
  

 
 
 
 

 

 
uzatvorená podľa ustanovenia § 16 Vyhlášky MZ SR  č. 770/2004  Z. z., v spojení s § 40 ods. 6 
zákona  č. 578/2004 Z. z. v znení neskorších predpisov, medzi: 
 
 

Č l .  I .  

Ú Č A S T N Í C I  D O H O D Y  

1.  

 SÍDLO:   

 ZASTÚPENIE:   

 IČO:  

 DIČ:  

 ZAPÍSANÁ:   

 PREVÁDZKA:  

   

 TELEFÓNNY KONTAKT:  

 (ďalej len lekáreň) 

 

2. STREDNÁ ZDRAVOTNÍCKA ŠKOLA v Banskej Bystr ici  

 SÍDLO:  Tajovského 24,  974 29   Banská Bystrica 

 ZASTÚPENIE:  PaedDr. Michal STRAKA, riaditeľ školy 

 IČO: 00607053 

 DIČ: 2021125579 

 TELEFÓNNY KONTAKT: 00421-48-472 43 11, 00421-48-472 43 15 

 (ďalej len SZŠ BB) 

 

Č l .  I I .  

P R E D M E T  A  Ú Č E L  D O H O D Y  

1. Účelom tejto dohody je stanovenie podmienok konkrétnej realizácie súvislej odbornej praxe žiakov 

Strednej zdravotníckej školy v Banskej Bystrici v lekárni. 

2. Predmetom dohody je súvislá odborná prax  študijného odboru farmaceutický laborant  (kód 

študijného odboru: 5311 6)  v dennej forme. Prílohy sú nedeliteľnou súčasťou tejto dohody: 

���� PRÍLOHA č. 1 - Zoznam žiakov vykonávajúcich odbornú prax v lekárni, 

DD OO HH OO DD AA   

OO   SS ÚÚ VV II SS LL EE JJ   OO DD BB OO RR NN EE JJ   PP RR AA XX II   



  

���� PRÍLOHA č. 2 – Podpísané vyhlásenie o mlčanlivosti, 

���� PRÍLOHA č. 3 – Náplň práce žiaka v zmysle školského vzdelávacieho programu. 

 

Č l .  I I I .  

V Ý U Č B O V É  Z D R A V O T N Í C K E  Z A R I A D E N I E  

1. Legislatívne postavenie výučbových základní stredných zdravotníckych zariadení vyplýva z 

ustanovenia § 16 ods. 1 Vyhlášky MZ SR č. 770/2004 Z. z.. 

2. Výučbové pracoviská sú pracoviská, na ktorých sa realizuje súvislá odborná prax  žiakov  podľa 

profilov jednotlivých študijných odborov. 

 

Č l .  I V .  

D O H Ľ A D  N A D  R E A L I Z Á C I O U  S Ú V I S L E J  O D B O R N E J  P R A X E  

1. Súvislá odborná prax sa realizuje pod dohľadom: zamestnancov lekárne . 

Pri účasti zamestnancov  lekárne  na súvislej odbornej praxi žiakov Strednej zdravotníckej  školy 

v Banskej Bystrici v zmysle obsahu učebných osnov jednotlivých študijných odborov, sa 

zdravotnícki pracovníci riadia pracovnou náplňou pre jednotlivé študijné odbory tak, ako sú 

uvedené v prílohe tejto dohody. 

2. Organizácia súvislej odbornej praxe sa riadi harmonogramom a náplňou práce vypracovanou SZŠ 

v Banskej Bystrici, ktorá je uvedená v prílohe tejto dohody. 

3. Rozsah súvislej odbornej praxe je 7 hodín denne  (1 hodina = 60 minút) . 

 

Č l .  V .  

Z D R A V O T N Á  S T A R O S T L I V O S Ť  A  P O D M I E N K Y  R E A L I Z Á C I E   
S Ú V I S L E J  O D B O R N E J  P R A X E  

1. Žiaci SZŠ v Banskej Bystrici sa zúčastňujú na poskytovaní zdravotnej starostlivosti podľa zákona 

NR SR č. 576/2004 Z. z. o zdravotnej starostlivosti v znení neskorších predpisov v rozsahu 

nevyhnutnom pre súvislú odbornú prax v zmysle platných učebných osnov jednotlivých študijných 

odborov pod vedením  zamestnancov lekárne. 

2. Lekáreň  sa  zaväzuje:  

a) umožniť žiakom SZŠ v Banskej Bystrici vstup do priestorov lekárne, v ktorých bude 

realizovaná súvislá odborná prax, 

b) zabezpečiť vyhovujúce priestory na prezliekanie žiakov  školy a vyhovujúce hygienické 

zariadenia, 

c) v spolupráci s referentom BOZP a PO lekárne poučiť žiakov o všeobecných zásadách 

bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci a protipožiarnych opatreniach v súvislosti s výkonom 

praktického vyučovania. 



  

3. Stredná zdravotnícka škola v Banskej Bystrici sa  zaväzuje: 

a) pripraviť SOP po obsahovej  stránke, 

b) zabezpečiť, aby žiaci dodržiavali organizačný, pracovný, resp. prevádzkový poriadok      

a pravidlá povinnej hygieny, 

c) oboznámiť žiakov o povinnosti zachovávať mlčanlivosť o skutočnostiach, o ktorých sa      

dozvedeli v súvislosti s výkonom súvislej odbornej praxe v lekárni.   

 

Č l .  V I .  

Z O D P O V E D N O S Ť  Z A  Š K O D U  

1. Dohoda upravuje postup, akým ú častníci dohody riešia následky škody najmä:  

a) v majetkovej sfére ú častníkov  (správcov majetku štátu v zmysle zákona 278/1993 Z. z. 

o správe majetku štátu v znení neskorších predpisov), 

b) na veciach odložených zamestnancami ú častníkov vrátane žiakov  (ustanovenia § 193 

Zákonníka práce a ustanovenia § 144 ods. 1 písm. o) zákona č. 245/2008 Z. z. o výchove a 

vzdelávaní (školský zákon) v znení neskorších predpisov), 

c) na zdraví zamestnancov ú častníkov dohody  spôsobených pracovným úrazom alebo        

chorobou z povolania (ustanovenie  § 195 a nasl. Zákonníka práce), na zdraví žiakov  

spôsobených úrazom  (ustanovenie § 17 ods. 2 písm. a) zákona č. 461/2003 Z. z. o sociálnom 

poistení v znení neskorších predpisov), 

d) na zdraví pacientov v súvislosti s poskytovaním zdravotnej starostlivosti  podľa 

 ustanovenia  zákona č. 576/2004 Z. z. o zdravotnej starostlivosti v znení neskorších            

predpisov (ustanovenie § 420 a nasl. Občianskeho zákonníka, najmä § 421) a Občianskeho 

zákonníka. 

2. Zodpovednosť účastníkov dohody vzniká predovšetkým na základe nasledujúcich právnych 

vzťahov: 

a) voči sebe navzájom podľa ustanovení Občianskeho zákonníka vrátane regresnej povinnosti      

podľa ustanovenia § 439 Občianskeho zákonníka, 

b) voči vlastným zamestnancom podľa príslušných ustanovení Zákonníka práce, 

c) voči žiakom SZŠ v Banskej Bystrici v prípadoch škody, ktorá žiakovi vznikla pri výchove 

a vzdelávaní, alebo v priamej súvislosti s nimi podľa ustanovenia  § 144 ods. 1 písm. o) 

zákona č. 245/2088 Z. z. o výchove a vzdelávaní (školský zákon) v znení neskorších 

predpisov, v prípade škody na zdraví podľa § 17  ods. 2 písm. a) zákona č. 461/2003 Z. z. 

o sociálnom poistení v znení neskorších predpisov, 

d)  voči tretím osobám (najmä pacientov) podľa ustanovení Občianskeho zákonníka a zákona NR      

SR č. 576/2004 Z. z. o zdravotnej starostlivosti v znení neskorších predpisov. 



  

3. Za škodu na zdraví pacientov zodpovedajú účastníci dohody spoločne a nerozdielne (§ 438 OZ) 

s prihliadnutím na mieru účasti na spôsobení vzniknutej škody. 

4. Za škodu spôsobenú na majetku účastníka dohody zodpovedá druhý účastník dohody (§ 420   

a nasl. Občianskeho zákonníka),  a to aj v prípade, ak ju spôsobili konkrétne zistené fyzické 

osoby v právnom vzťahu k zodpovednému subjektu. Regresné nároky voči škodcovi uplatní 

zodpovedný subjekt následne po uspokojení nárokov poškodeného podľa príslušných 

ustanovení Zákonníka práce, resp. podľa iných príslušných právnych predpisov. 

5. Škodu spôsobenú fyzickým osobám na veciach odložených alebo na zdraví uspokojí jeho 

zamestnávateľ (žiakovi SZŠ v Banskej Bystrici) podľa ustanovení Zákonníka práce a 

Občianskeho zákonníka.  Regresný nárok voči spoluzodpovednému účastníkovi sa uplatní 

podľa ustanovenia §439 Občianskeho zákonníka v platnom znení. Ak mieru účasti druhého 

účastníka nemožno objektívne zistiť, podieľajú sa na jej náhrade obaja účastníci rovným 

dielom. 

6. Práva a povinnosti účastníkov dohody zo zodpovednosti za prípadné škody, ktoré nie sú 

upravené v tejto dohode, sa riadia príslušnými všeobecne záväznými právnymi predpismi. 

 

Č l .  V I I .  

N Á K L A D Y  

1. Náklady výučbového pracoviska sledujú obaja účastníci tejto dohody. 

Vzhľadom na predmet a charakter tejto dohody s prihliadnutím na postavenie účastníkov dohody 

sa náklady na súvislú odbornú prax a podiely na výnosoch zo zdravotných poisťovní vzájomne 

neuplatňujú. Každá zo zmluvných strán si bude vzniknuté náklady spojené s plnením tejto dohody 

znášať sama. 

2. Lekáreň: 

a) poskytuje priestory, materiálne a technické vybavenie, 

b) zabezpečuje lieky, zdravotnícke pomôcky a iný zdravotnícky materiál, ktorý súvisí 

s poskytovaním zdravotnej starostlivosti pacientom z titulu výučby a liečebného postupu. 

3. Stredná zdravotnícka škola v Banskej Bystrici: 

a) zabezpečuje  žiakom ochranné pracovné prostriedky, 

b) zabezpečuje, aby žiaci pri nástupe na súvislú odbornú prax predložili potvrdenie o zdravotnom 

stave, očkovaní proti hepatitíde B a bezinfekčnosti prostredia (neinfikovaní). 

4. Náklady spojené so stravovaním, cestovaním  a ubytovaním si hradí žiak sám. 

 

 



  

Č l .  V I I I .  

R I E Š E N I E  S P O R O V  

1. Pri riešení prípadných kompetenčných sporov vzniknutých počas súvislej odbornej praxe sú 

rozhodujúce okolnosti skutkového stavu, ktorý bol príčinou vzniku konfliktovej situácie v rámci 

súčinnosti oboch subjektov. 

2. Spory riešia podľa vecnej príslušnosti predmetu sporu riaditeľ lekárne a riaditeľ Strednej 

zdravotníckej školy  v Banskej Bystrici. V prípade, že nedôjde k dohode, spory môžu byť riešené 

súdnou cestou. 

 

Č l .   I X .  

Z Á V E R E Č N É  U S T A N O V E N I A  

1. Dohoda nadobúda platnosť dňom jej  podpísania oboma účastníkmi dohody. 

2. Dohoda nadobúda účinnosť dňa:  27. mája 2013 . 

3. Dohoda sa uzatvára na dobu určitú, do 21. júna 2013 ,  s možnosťou predĺženia doby určitej 

písomným dodatkom k tejto dohode. 

4. Zmeny dohodnutých podmienok budú realizované dohodami vo forme písomných a číslovaných 

dodatkov, ktoré podliehajú schvaľovaciemu režimu podľa bodov vyššie uvedených. 

5. Dohoda sa vyhotovuje v dvoch rovnopisoch, z ktorých každá zmluvná strana obdrží jedno 

vyhotovenie. 

 

 

                                                                                                                                             

                  

  

 

 

 

 

 

 

 

   

Lekáreň  Stredná zdravotnícka škola 
v Banskej Bystrici 

  PaedDr. Michal STRAKA 
riaditeľ 

 

V  ......................... , dňa:  2013 V Banskej Bystrici, dňa: 15.04.2013 


